Gobierno
de la Provincia
& .-' del Neuquen

Ministerio de UPEFE Provincia del —~

R VEecuconastrovectos - NEUQUON

con Financiamiento Externo

REF: Licitacion Publica Nacional N° 03/2026, Obra “Centro de Salud Nuevo Edificio Valentina
Norte Rural Neuquén Capital. Provincia del Neuquén”, en el marco del Programa de
Desarrollo Urbano y Mejora del Habitat en la Provincia del Neuquén (AR-L1420 - BID).

CIRCULAR SIN CONSULTA N° O4—ENMIENDA

Por medio de la presente, en el marco de las facultades asignadas mediante Resolucion
Conjunta RESFC-2026-248-E-NEU-UPEFE, y conforme lo informado por la Direccion
Provincial de Planificacion mediante NO-2026-02430607-NEU-PLPRES#UPEFE es que se
emite la presente circular:

Seccion Il - Datos de Licitacion En la IAO 6.5 (e) -

Donde dice:

“El personal minimo que debe comprometer el oferente para las obras, y su perfil
minimo es el siguiente:

Nombre del Formacion E;‘ ,;orfe(r/)ec ia Afios de
Cargo profesional (gp eneral) experiencia
5 afios de

experiencia como
10 arios de gfercicio | representante

de profesion técnico en obras de
similar magnitud

Representante | Ingeniero Civilo
Técnico Arquitecto

5 anos de
. . experiencia como
Jefe de Obra Z"f 9 f/’;lfgg ?OC' vilo 8 afios de ejercicio Representante
q de profesion Técnico o Jefe de
Obra

3 afios en control de

.y obras de similares

Especialista en . . N s .
Ingeniero Civil o 8 afios de egjercicio caracteristicas como

Arquitectura . Y ol
Hospitalaria Arquitecto de profesion especialista en

arquitectura
hospitalaria
p 10 arios de
Responsable Ingeniero Civil o experiencia en obras | 3 afios en control de
en Control de Aroui L ;
Calidad rquitecto de similares calidad
caracteristicas
Agrimensor/au N
Topdgrafo otro titulo 5 afios. 3 _3’7_/05 en obras
habilitante simiares
Responsable Titulo en un 3 afios en obras
| Ambiental campo pertinente | 5 afios de ejerdiein026;02mBz9BNEU-ADM#UPEFE
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medioambiental de profesion

Titulo en las areas
de Ciencias

Responsable Sociales, Trabajo | 5 arios de ejercicio 3 afios en obras
Social Social, Sociologia, | de profesion similares
Antropologia o

carreras afines

3 afios como

Responsable Licenciado en Responsable de

: : Higiene y Seguridad

_q_zr; ;-S:; eur/dad € nggf;;/gad € 5 afios de ejercicio en Obras de similar

Hlgiene de profesion magnitud y
caracteristicas.

Técnico en | s

Seqguridad e SgCZ /ri'?/aeg’?e 5 arios de ejercicio 3 afios en obras

Higiene H/'gg/ ene de profesion similares

Laboral

La experiencia especifica del personal propuesto debera incluirse en el curriculum
vitae correspondiente, a fin de facilitar su verificacion de manera rapida y precisa.
Asimismo, la disponibilidad de dicho personal debera ser presentada junto con la
documentacion de la oferta.

Se debera tener en cuenta:

e Representante Técnico:

Deberd estar obligatoriamente presente en obra al menos 15 dias por mes durante
el horario de trabajo.

También en las siguientes ocasiones:
1. Cuando se realice el Replanteo de la Obra.
2. En cada Medicion de Obra.

3. Cuando la Inspeccién lo solicite especialmente a través de la emision de la
correspondiente Orden de Servicio.

4. Al realizar la Recepcién Provisoria de la Obra.
Toda ausencia debera ser comunicada previamente a la Inspeccion.

El Representante Técnico gestionara y firmara, con aclaracion de identidad e
identificacion profesional que incluira el numero |gleosgaisicittryOeiesieakuBSFE
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presentaciones que dieran lugar a tramitaciones de caracter técnico y estara
presente en todas las operaciones de esta naturaleza que sea necesario realizar en
el curso de la construccion de la Obra. La incomparecencia del Representante
Técnico o0 su negativa a la firma de las actas, inhabilita al Contratista por reclamos
inherentes a la operacion realizada.

e Jefe de Obra:

El Jefe de Obra deberd encontrarse permanentemente en la misma durante las
jornadas laborales.

El cargo asignado se podra cumplir bajo un esquema de turnos rotativos,
contemplando la designacion de dos Jefes de Obra. Dicho esquema debera ser
evaluado y aprobado por la supervision de UPEFE

El cargo de representante técnico y jefe de obra no podran ser ejercidos por la
misma persona.

e Especialista en Arquitectura Hospitalaria

Debera estar presente en obra durante el horario de trabajo.
e Responsable en Control de Calidad:

Debera estar presente en obra durante el horario de trabajo.
e Topbgrafo:

Deberd estar presente en obra durante el horario de trabajo.

e Responsable Ambiental: Titulo en un campo pertinente medioambiental.
Minimo tres (3) afios de experiencia especifica en identificacion, analisis y
gestion de riesgos y conflictos ambientales y cinco (5) afios de ejercicio de
profesiébn. Ademas deberan poseer experiencia en implementacion de Plan de
Manejo Ambiental/ Gestion Ambiental de Obras o proyectos similares. El
profesional deberéa tener presencia en la obra.

e Responsable Social: Titulo en las areas de Ciencias Sociales, Trabajo Social,
Sociologia, Antropologia o carreras afines. Minimo tres (3) afios de experiencia
especifica en la identificacion, analisis y gestién de riesgos y conflictos sociales,
coordinacion de talleres y grupos y trabajo comunitario y cinco (5) afios de
ejercicio de la profesion. El profesional debera tener presencia en la obra.

e Responsable en Seguridad e Higiene:
Este Profesional actuard como interlocutor en todos los aspectos de Higiene y

Seguridad y Medicina en el Trabajo, entre el Contratista, las Autoridades
competentes y las Autoridades locales para el cumplimiento de la legislacion en

vigencia en este rubro, tendré a su cargo el C“mp“”\'E%%QSQ&%J}S%@WAW%‘EQFE
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Programa de Higiene y Seguridad aprobado, su seguimiento, control y registros,
durante todo el plazo de ejecucion de la obra.

El Responsable de Seguridad e Higiene debe estar presente en la Obra durante el
horario de trabajo.

e Técnico en Seguridad e Higiene Laboral: Deber4 permanecer jornada

completa en la obra el tiempo que dure la misma. El Técnico trabajard en
conjunto con los Responsables, dando apoyo en todas sus tareas y funciones.

Incompatibilidad de cargos:

Los cargos de responsable ambiental, responsable social, responsable de seguridad
e higiene, técnico en seguridad e higiene, representante técnico y jefe de obras no
podran ser ejercidos por la misma persona.

Todos los profesionales mencionados precedentemente deberan presentar copia de
titulo y certificado de matricula segun corresponda. Ademas deberan inscribirse
en los registros de profesionales habilitados por la autoridad competente
de la jurisdiccion de gque se trate en el supuesto de que la oferta para la
cual se presentan resulte adjudicataria.

Debera leerse:

El personal minimo que debe comprometer el oferente para las obras, y su perfil
minimo es el siguiente:

Nombre del | Formacion Afios de | Afios de experiencia
cargo profesional Experienci
a
(general)
Representan | Ingeniero  Civil o | 10 arios de | 5 afios de experiencia
te Técnico Arquitecto gjercicio de | como  representante
profesion técnico

Jefe de Obra | Ingeniero  Civil o | 8 afios de| 5 afios de experiencia

Arquitecto gjercicio de | como  Representante
profesion F-260206/00443797 Jé) - AdEN|#U PEFE
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Obra en obras de
similares

caracteristicas
Responsable | Titulo en un campo | 5 afios de| 3 afios en obras
Ambiental pertinente gjercicio de | similares
medioambiental profesion
Responsable | Titulo en las areas de | 5 afios de| 3 afios en obras
Social Ciencias Sociales, | efjercicio de | similares
Trabajo Social, | profesion
Sociologia,
Antropologia o
carreras afines
Responsable | Licenciado en| 5 afios de| 3 arnos como
en Sequridad | Seguridad e Higiene gjercicio de | Responsable de
e Higiene profesion Higiene y Seguridad
en Obras de similar
magnitud y
caracteristicas.
Técnico en | Técnico en Seguridad | 5 afios de| 3 afios en obras
Seguridad e | e Higiene gjercicio de | similares
Higiene profesion
Laboral

La experiencia especifica del personal propuesto debera incluirse en el curriculum
vitae correspondiente, a fin de facilitar su verificacion de manera rapida y precisa.
Asimismo, la disponibilidad de dicho personal debera ser presentada junto con la
documentacion de /a oferta.

Incompatibilidad de cargos:

Los cargos de responsable ambiental, responsable social, responsable de seguridad
e higiene, técnico en seguridad e higiene, representante técnico y jefe de obras no
podran ser egjercidos por la misma persona.

Todos los profesionales mencionados precedentemente deberan presentar copia de
titulo y certificado de matricula segun corresponda. Ademas deberan inscribirse
en los registros de profesionales habilitados por la autoridad competente
de la jurisdiccion de que se trate en el supuesto de que la oferta para /a
cual se presentan resulte adjudicataria.

IF-2026-02443797-NEU-ADM#UPEFE
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En caso que el Contratante determine que el personal propuesto no cumple los
requisitos minimos exigidos, la oferta del licitante no sera rechazada, sino que se
solicitara al licitante que proponga un nuevo profesional (o profesionales segun
corresponda) para que vuelva a ser evaluado por el Contratante.

e EnlalAO 15.2 -

Donde dice:

El sistema de contratacion es: por Suma Alzada

Deberéa leerse:

El sistema de contratacion es: por Suma Alzada.

Los proponentes deberan completar el precio unitario de cada uno de dichos items,

de modo que la sumatoria de éstos conforme el precio total de su oferta. Dicha
oferta se considerara, a los fines contractuales, como un precio global y alzado,
quedando expresamente excluida toda otra modalidad (porcentaje u otro
mecanismo) que implique la necesidad de un célculo posterior para determinar el
precio total ofertado.

El precio ofertado sera por el total por la provision y colocacién de todos los
materiales, mano de obra, equipo, herramienta y toda otra operacion para la
correcta y completa ejecucion del item en un todo de acuerdo con las presentes
especificaciones, proyecto y a criterio de la Inspeccién de Obra.

A continuacién, se describen criterios especificos que rigen la certificacion:
1. Mecanismo de medicion y valoracion de partidas

La certificacion serd en periodos mensuales y proporcionales al avance de obra,
para lo cual se consideraran las cantidades, unidades y los avances parciales de los
items globales (segun los documentos definidos y aprobados por la IdO antes del
inicio de la obra) ejecutadas consignadas para cada item.

Para la medicion, liquidacion de trabajos, ampliaciones de obra, etc., regiran las
normas establecidas en la documentacién contractual. En los casos no previstos en
dichas normas, la Administracién resolvera lo pertinente dentro de lo usual en la
técnica de la construccion.

IF-2026-02443797-NEU-ADM#UPEFE
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2. Documentacién de respaldo requerida

Para la emisién de los certificados de obra, se requiere como minimo la siguiente
documentacion y registros:

e Acta y Foja de Medicion.

e Acreditacidon de obligaciones laborales. Es requisito indispensable que el
contratista acredite el cumplimiento de las leyes laborales, previsionales y
profesionales respecto al personal empleado en la obra. El incumplimiento de este
punto puede suspender la emision de certificados.

e Informes de Seguimiento mensual de las areas ambiental, social y de
Seguridad e Higiene. Avaladosy aprobados por la inspeccién y supervision segun
corresponda.

e Ordenes de Servicio y Notas de Pedido. Se deben adjuntar copias de las
ordenes de servicio y notas de pedido que respalden los trabajos ejecutados.

3. Periodicidad de las mediciones y certificaciones.
El proceso sigue un cronograma mensual estricto:

e Medicion. Se efectuard el primer dia hébil del mes siguiente al que se certifican
los trabajos.

e Emisioén del Certificado. La Administracion debe expedir el certificado de pago
dentro del mes siguiente a aquel en que se efectuaron los trabajos. Estos
certificados tienen caracter provisional hasta la liquidacién final.

Criterios de Evaluacion, Comparacion vy Calificacion de Ofertas —
e EnlalAO 6.5 (j)

Donde dice:

Experiencia general en construcciones

Experiencia en contratos de construccion de minimo 5 (cinco) obras viales como
contratista principal, miembro de una APCA, subcontratista o contratisia

administrador por lo menos en los ultimos 5 (cinco) afios a partir del 1 de enero de
2021. IF-2026-02443797-NEU-ADM#UPEFE
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En el caso de participacion como APCA/UT, en la evaluacion se considerara
unicamente el porcentaje de participacion en la obra.

Debera leerse:
Experiencia general en construcciones

Experiencia en contratos de construccion de minimo 5 (cinco) obras de
arquitectura como contratista principal, miembro de una APCA, subcontratista o
contratista administrador por lo menos en los ultimos 5 (cinco) afios a partir del
1 de enero de 2021.

En el caso de participacion como APCA/UT, en la evaluacion se considerara
unicamente el porcentaje de participacion en la obra.

e EnlalAO 6.5 (e)
Donde dice:
“1AO 6.5(e) Personal clave

El personal esencial que debera tener disponible el Oferente para ejecutar el Contrato
es:

Nombre del| Afios de| Experiencia en el cargo propuesto
Ccargo Experiencia
(general)
Representante | Ingeniero Civil o| 5 afios de experiencia como representante
Técnico Arquitecto con 10| tecnico en obras de similar magnitud
arnos de ejercicio de

Debera estar obligatoriamente presente en obra
al menos 15 dias por mes durante el horario de
trabajo.

profesion.

También en /as siguientes ocasiones:
1. Cuando se realice el Replanteo de la Obra.
2. En cada Medicion de Obra.

3. Cuando la Inspeccion lo solicite especialmente

a_traves dedanSausiti; SN -AHFIBEEe e
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Nombre del

Cargo

Afios de
Experiencia

(general)

Experiencia en el cargo propuesto

Orden de Servicio.
4. Al realizar la Recepcion Provisoria de la Obra.

Toda ausencia deberd comunicada

previamente a la Inspeccion.

ser

El Representante Técnico gestionara y firmara,
con aclaracion de identidad e identificacion
profesional que incluira el numero de matricula
profesional, las presentaciones que dieran lugar a
tramitaciones de cardcter técnico y estara
presente en todas /as operaciones de esta
naturaleza que sea necesario realizar en el curso
de la construccion de la Obra. La incomparecencia
del Representante Técnico o su negativa a la
firma de las actas, inhabilita al Contratista por
reclamos inherentes a la operacion realizada.

Jefe de Obra

Ingeniero  Civil o
Arquitecto con 8
arfios de egjercicio de
profesion.

5 afios de experiencia como Representante
Técnico o Jefe de Obra en obras de similar
magnitud

El Jefe de Obra debera encontrarse
permanentemente en /la misma durante las
Jornadas laborales.

El cargo de representante técnico y jefe de obra
no podran ser efercidos por la misma persona.

Especialista en
Arquitectura
Hospitalaria

Ingeniero  Civil o
Arquitecto con al
menos 8 afios de
experiencia en obras

3 afios en control de obras de similares
caracteristicas, con experiencia en arquitectura
hospitalaria y con amplios conocimientos de la
normativa sanitaria. Debera estar presente en
obra durante el horario de trabajo.

IF-2026-02443797-NEU-ADM#UPEFE
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Nombre del| Afios de| Experiencia en el cargo propuesto
Cargo Experiencia
(general)
Responsable Ingeniero  Civil 0| 3 afios en control de calidad de obras de similares
en control de| Arquitecto con al| caracteristicas. Debera estar presente en obra

calidad

menos 10 afios de
experiencia en obras

durante el horario de trabajo.

Topdgrafo

Agrimensor/a u otro
titulo habilitante con
5 anos de
experiencia

3 afios de experiencia minima.

Responsable
Ambiental

Titulo en un campo
pertinente
medioambiental.
Minimo 5 afios de
experiencia.

3 afios de experiencia en identificacion, anallsis y
gestion de riesgos y conflictos ambientales y 5
anos de ejercicio de la profesion. Ademas deberan
poseer experiencia en implementacion de Plan de
Manejo Ambiental/ Gestion Ambiental de Obras o
proyectos similares. El profesional debera tener
presencia en obra.

Responsable
Social

Titulo en las areas
de Ciencias Sociales,

3 afios de experiencia en la identificacion, analisis
y gestion de riesgos y confiictos sociales,

Trabajo Social, | coordinacion de talleres y grupos y trabajo
Sociologia, comunitario y 5 afios de efercicio de la profesion.
Antropologia 0| El profesional debera tener presencia en obra.
carreras afines.
Minimo 5 afios de
experiencia.

Responsable Licenciado en| Con un minimo de 5 arios de ejercicio y 3 afios

en Sequridad e
Higiene

Seguridad e Higiene.
5 arios de profesion.

como Responsable de Higiene y Seguridad en
Obras de similar magnitud y caracteristicas.

Este Profesional actuara como interlocutor en
todos los aspectos de Higiene y Seguridad y
Medicina en el Trabajo, entre el Contratista, las
Autoridades competentes y las Autoridades locales

I ZUZ0~UZ95407 :7! I\IEU'I‘\UIVIH‘U F’I:I_I:
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Nombre
Cargo

del| Afios

Experiencia
(general)

de

Experiencia en el cargo propuesto

para el cumplimiento de la legislacion en vigencia
en este rubro, tendra a su cargo el cumplimiento
de los requerimientos del Programa de Higiene y
Seguridad aprobado, su seguimiento, control y
registros, durante todo el plazo de efecucion de la
obra.

Debera estar presente en la Obra durante el
horario de trabajo

Técnico
Seguridad
Higiene
Laboral

en| Técnico

en

e | Seguridad e Higiene.
5 afios de profesion.

3 afios como Técnico de proyectos y obras.
Debera permanecer jornada completa en la obra
el iempo que dure la misma.

El Técnico debera trabajar en conjunto con los
Responsables, dando apoyo en todas sus tareas y
funciones.

Debera leerse:

IAO 6.5(e) Personal clave

El personal esencial que debera tener disponible el Oferente para ejecutar el Contrato

es:
Nombre del| Formacion Afios de| Afios de experiencia
Ccargo profesional Experiencia

(general)

IF-2026-02443797-NEU-ADM#UPEFE
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Representant| Ingeniero Civil  o| 10 aros de| 5 arfios de experiencia como
e Técnico Arquitecto efercicio de| representante tecnico
profesion
Jefe de Obra | Ingeniero Civil 0| 8 afios de gjercicio| 5 afios de experiencia como
Arquitecto de profesion Representante Técnico o Jefe
de Obra en obras de similares
caracteristicas
Responsable | Titulo en un campo| 5 afios de egjercicio| 3 afios en obras similares
Ambiental pertinente de profesion
medioambiental

Responsable
Social

Titulo en las areas de

Ciencias Sociales,
Trabajo Social,
Sociologia,

Antropologia o carreras
afines

5 afios de ejercicio
de profesion

3 afios en obras similares

Responsable
en Seguridad
e Higiene

Licenciado
Seguridad e Higiene

en

5 afios de ejercicio
de profesion

3 afios como Responsable de
Higiene y Seguridad en Obras
de similar magnitud y
caracteristicas.

Técnico en

Sequridad e
Higiene
Laboral

Técnico en Sequridad e
Higiene

5 afios de ejercicio
de profesion

3 afios en obras similares

Condiciones Generales de Contrato.

CGC 9.1 Personal Clave:

IF-2026-02443797-NEU-ADM#UPEFE
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Donde dice:
Personal Clave:
El personal esencial que debera afectar el Licitante para ejecutar el contrato es.
e Representante Técnico: Ingeniero Civil o Arquitecto con 10 afios de egjercicio
de la profesion y 5 afios de experiencia como representante técnico en obras de
similar magnitud.

e Jefe de Obra. Ingeniero Civil o Arquitecto con 8 afios de ejercicio de la
profesion y 5 afios de experiencia como Representante Técnico o Jefe de Obra
en obras de similar magnitud.

e [Especialista en Arquitectura Hospitalaria: Ingeniero civil o Arquitecto con 8
arios de gjercicio de la profesion y 3 afios de experiencia en control de obras de
similares caracteristicas como especialista en arquitectura hospitalaria.

e Responsable en Control de Calidad.: Ingeniero civil o Arquitecto con 10
arios de gjercicio de la profesion y 3 afios de experencia en control de calidad.

e Topografo: Agrimensor/au otro titulo habilitante para llevar a cabo las tareas
del presente llamado con una experiencia minima de 5 afios y 3 afios de
experiencia en contratos similares.

e Responsable Ambiental: Titulo en un campo pertinente medioambiental.
Minimo 3 afios de experiencia en identificacion, analisis y gestion de riesgos y
confiictos ambientales y 5 afios de profesion. Ademas deberan poseer
experiencia en implementacion de Plan de Manejo Ambiental/ Gestion Ambiental
de Obras o proyectos similares. El profesional debera tener presencia en obra.

e Responsable Social: Titulo en las areas de Ciencias Sociales, Trabajo Social,
Sociologia, Antropologia o carreras afines. Minimo 3 afios de experiencia en la
identificacion, analisis y gestion de riesgos y confiictos sociales, coordinacion de
talleres, grupos y trabajo comunitario y 5 afios de profesion.

e Responsable en Seguridad e Higiene: Titulo de Licenciado en Seguridad e
Higiene. Con un minimo 3 afios de experiencia especifica como Responsable en
Seguridad e Higiene en obras de similares caracteristicas y de 5 afios de

IF-2026-02443797-NEU-ADM#UPEFE
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gjercicio de la profesion.

e Técnico en Seguridad e Higiene Laboral: Profesional Técnico de HyS con 5
arios de experiencia, probados conocimientos y experiencia minima de 3 afios
como Técnico de proyectos y obras, quien asimismo debera permanecer la
Jjornada completa en la obra el tiempo que dure la misma. EI Técnico debera
trabajar en conjunto con los Responsables, dando apoyo en todas sus tareas y
funciones.

Incompatibilidad de cargos:

Los cargos de responsable ambiental, responsable social, responsable de
seguridad e higiene, técnico en seguridad e higiene, representante técnico y jefe
de obras no podran ser efercidos por la misma persona.

Todos los profesionales mencionados precedentemente deberan inscribirse en los
registros de profesionales habilitados por la autoridad competente de la
Jurisdiccion.

En caso que el Contratante determine que el personal propuesto no cumple los
requisitos minimos exigidos, la oferta del licitante no sera rechazada, sino que se
solicitara al licitante que en el plazo de siete (7) dias corridos proponga un nuevo
profesional (o profesionales segun corresponda) para que vuelva a ser evaluado
por el Contratante.

Todo lo mencionado en la presente debera corresponderse con las IAO 6.5 (e).

Deberé leerse:
CGC 9.1 Personal Clave:
El personal esencial que debera afectar el Licitante para ejecutar el contrato es:
Se debera tener en cuenta:
e Representante Técnico:
Deberd estar obligatoriamente presente en obra al menos 15 dias por mes
durante el horario de trabajo.
También en las siguientes ocasiones:
1. Cuando se realice el Replanteo de la Obra.
2. En cada Medicion de Obra.
3. Cuando la Inspeccion lo solicite especialmente a través de la emision de la

correspondiente Orden de Servicio. | E-2026-02443797-NEU-ADM#UPEEE
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4. Al realizar la Recepcién Provisoria de la Obra.

Toda ausencia debera ser comunicada previamente a la Inspeccion.

El Representante Técnico gestionara y firmara, con aclaracion de identidad e
identificacion profesional que incluira el nimero de matricula profesional, las
presentaciones que dieran lugar a tramitaciones de caracter técnico y estard
presente en todas las operaciones de esta naturaleza que sea necesario realizar
en el curso de la construccién de la Obra. La incomparecencia del Representante
Técnico 0 su negativa a la firma de las actas, inhabilita al Contratista por
reclamos inherentes a la operacion realizada.

e Jefe de Obra:

El Jefe de Obra debera encontrarse permanentemente en la misma durante las
jornadas laborales.

El cargo asignado se podra cumplir bajo un esquema de turnos rotativos,
contemplando la designacion de dos Jefes de Obra. Dicho esquema debera ser
evaluado y aprobado por la supervision de UPEFE

El cargo de representante técnico y jefe de obra no podran ser ejercidos por la
misma persona.

e Responsable Ambiental: Titulo en un campo pertinente medioambiental.
Minimo tres (3) afios de experiencia especifica en identificacion, analisis y
gestién de riesgos y conflictos ambientales y cinco (5) afios de ejercicio de
profesion. Ademas deberan poseer experiencia en implementacion de Plan de
Manejo Ambiental/ Gestion Ambiental de Obras o proyectos similares. El
profesional deberé tener presencia en la obra.

e Responsable Social: Titulo en las areas de Ciencias Sociales, Trabajo
Social, Sociologia, Antropologia o carreras afines. Minimo tres (3) afios de
experiencia especifica en la identificacion, analisis y gestion de riesgos y
conflictos sociales, coordinacion de talleres y grupos y trabajo comunitario y
cinco (5) afios de ejercicio de la profesion. El profesional debera tener presencia
en la obra.

° Responsable en Seguridad e Higiene:

Este Profesional actuard como interlocutor en todos los aspectos de Higiene y
Seguridad y Medicina en el Trabajo, entre el Contratista, las Autoridades
competentes y las Autoridades locales para el cumplimiento de la legislacién en
vigencia en este rubro, tendra a su cargo el cumplimiento de los requerimientos
del Programa de Higiene y Seguridad aprobado, su seguimiento, control y
registros, durante todo el plazo de ejecucion de la obra.

IF-2026-02443797-NEU-ADM#UPEFE
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El Responsable de Seguridad e Higiene debe estar presente en la Obra durante

el horario de trabajo.

° Técnico en Seguridad e Higiene Laboral: Debera permanecer jornada

completa en la obra el tiempo que dure la misma. El Técnico trabajard en

conjunto con los Responsables, dando apoyo en todas sus tareas y funciones.
Todo lo mencionado en la presente debera ajustarse a lo establecido en las IAO 6.5 (e).
El personal indicado se considera el minimo exigido para la ejecucion de la obra. No
obstante, ello no limita la facultad del Inspector o del Comitente de requerir la
incorporacion o presencia de otros profesionales que resulten necesarios durante el
desarrollo de los trabajos.

Se hace saber que aquellos puntos y/o articulos que no hayan sido modificados por
medio de la presente mantienen su plena vigencia

Sin otro particular,

IF-2026-02443797-NEU-ADM#UPEFE
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